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LEI  N° 175/2016

ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIARN6POLIS
CNPJ 01.634.074/0001 -42
Adm. 2013/2016Trabalho e Respeito

DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016.

"Disp6e     sobre     a     Organizagao     e
Estrutura  Administrativa  do  Mun.Icipio
de    Aguiarn6polis-TO.    e    da    outras
providencias''.

0  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  AGUIARN6POLIS,  ESTAD0  DO  TOCANTINS,  no  uso

das  atribuig6es  que  lhe  sao  conferidas  por Lei,  faz saber que  a  CAMARA  MUNICIPAL

DE  AGUIARNOPOLIS,  ESTADO  DO  TOCANTINS,  aprovou  e  eu  sanciono  a  seguinte

Lei:

LIVRO I

Das Disposig6es Preliminares

TiTULO I

Da Administra9ao do Municipio

CAPITULO I

Da Estrutura do Poder Executivo

Art.   1°   -   0   Poder   Executivo,   estruturado   pela   presente   Lei,
comp6e-se dos 6rgaos da administragao direta.

Paragrafo  Unico  -  lntegram  a  estrutura  basica  da  administragao

direta o Gabinete do Prefeito, Assessoria Especial, Junta de Servigo Militar,  Motorista do

Gabinete,  a Advocacia Geral  do  Municipio,  a  Coordenadoria  Contabil,  a Coordenadoria

de    Comunicagao,    Secretaria    Extraordinaria    de    Controle    lnterno,    as    Secretarias

Municipais,   as   Coordenadorias   Municipais,   assessoramento   intermediario   e   grupo

operacional,

Art.  2°  -  0  Poder  Executivo  e  exercido  pelo  Prefeito  Municipal,
auxiliado pelo:

I -Chefe do Gabinete do Prefeito;

11 -Assessor Especial.
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Ill -Chefe da Junta de Servigo Militar -JSM;

lv -Advogado Geral do Municipio;

V-Assessoria Juridica;

Vl -Contador Geral do Municipio;

Vll -Assessor de Comunicagao;

Vlll -Motorista de Representagao;

lx -Secretario Extraordinario de Controle lnterno;

X -Secretarios Municipais.

Paragrafo  Unico  -  0   Poder  Executivo  contafa  ainda  com  os
cargos  intermediarios  subordinados  as  Secretarias    Municipais,  cujos  cargos  sao  os
seguintes diretores,   motoristas,   secretarios executivos,  assessores,  chefes, Assistente
Social e auxiliares.

CAPITULO 11

Da Estrutura Organizacional

Art. 3° - Os 6rgaos e entidades da estrutura organizacional  basica
da administragao direta do  Poder Executivo,  criados por lei,  compreendendo o  nivel em

que sao formuladas as decis6es que sao afetas as politicas estrat6gicas ptlblicas,  bern
assim os planos e ag6es do Governo Municipal, tern a seguinte composigao:

I -Chefia do Gabinete do Prefejto;

11 -Assessoria  Especial;

111  I Chefia de Junta de Servigo Militar -JSM;

lv -Advocacia Geral do Municipio;

V -Assessoria Juridica;

Vl -Contadoria Geral do Municipio;

Vll-Assessoria de Comunicagao;

Vlll -Motorista de Representagao;

lx -Secretaria Extraordinaria de Controle lnterno -SEcl;

X -Secretarias Municipais.

§    1°    -    As    secretarias    municipais    integrantes    da    estrutura
organizacional basica da administragao direta do Poder Executivo sao as seguintes:

I -Secretaria Municipal de Administragao,  Planejamento -SECAD
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[1 -Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento  -SEFIN

Ill -Secretaria Municipal de Sadde e Saneamento Basico -SESAU

IV -Secretaria Municipal de Educagao e Desporto -SEMED

V  I Secretaria  Municipal  de Assistencja  Social  e  Direitos  Humanos
-SEMADH;

VI -Secretaria Municipal de Obras e lnfra Estrutura -SEMOB;

VIl -Secretaria Municipal de Turismo  e Meio Ambiente -SETUM;

VIll      -      Secretaria      Municipal      de      Agricultura,      Pecuaria      e
Abastecimento -SEAGRl;

lx -Secretaria Municipal de Urbanizagao, Transporfes e Transito -
SETRAN

X -Secretaria Municipal de Esporfes -SEME;

Xl -Secretaria Municipal de Cultura -SEC..

§ 2° -Os 6rgaos que integram a estrutura organizacional basica da
administragao  direta  do  Poder  Executivo  de  Aguiam6polisITO  sao  compostos  pelas
Secretarias Municipais, compondo o primeiro escalao de governo.

§    3°   -   0    Poder   Executivo   contara   ainda    com    os   6rgaos
intermediarios   subordinados   as   Secretarias   Municipais,   cujos   cargos   encontram-se
discriminados nos anexos desta Lei.

CAPITULO Ill

Da Estrutura Operacional

Art. 4° -A Estrutura Operacional da Administragao direta do Peder
Executivo compreende  o  conjunto de  unidades que  integram  a estrutura  organizacional
basica   da   administragao   direta   do   Poder   Executivo   de   Aguiam6polisITO,   sendo
estabelecida e organizada os seguintes crit6rios e disposig6es:

I  - ajustamento e adequagao dos cargos comissionados e fung6es

gratificadas criadas por lei;

11  I Iimitagao numerica aos cargos;

Ill  - flexibilidade  estrutural  com  vistas  a  otimizagao  dos  servigos  e
dos gastos ptlblicos;
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Jr.5156us e rlel:

lv   -   constituigao   dos   grupos   temporarios   de   trabalho   para   o
desempenho de encargos especificos que exijam o concurso de multidisciplinaridade de
executores.

Art.  5°  - 0  ajustamento  dos  cargos  de  que trata  o artigo  anterior,
comporta, ainda, mediante decreto, a:

I -mudanga de nomenclatura;

11  -realocagao;

Ill -alterag6es de atribuig6es;

lv -extingao;

V -transformagao.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos da Estrutura Organizacional

SECAO I

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 6° - 0 Gabinete do Prefeito tern como objetivo assistir direta e
imediatamente  ao  Prefeito  Municipal  na  sua  representagao  civil  e  nas  relae6es  com
autoridades em geral.

Art 7° - Compete ao Gabinete do Prefeito:

I   -  contribuir  e   coordenar  a  formulagao   do   Plano   de   agao   de
Govemo Municipal e de programas gerais e setoriais inerentes ao Gabinete do Prefeito;

11  - garantir a  prestagao  de  serviaps  municipais de  acordo com  as
diretrizes de governo;

Ill -estabelecer diretrizes para atuagao do Gabinete do Prefeito;

lv   -   estabelecer   objetivos   para   o   conjunto   de   atividades   do
Gabinete do Prefeito, vinculados a prazos e politicas para sua consecugao;

V    -    promover    a    integragao    com    6rgaos    e    entidades    da
Administragao Municipal, objetivando o cumprimento de atividades setoriais;
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Vl - promover contatos e relag6es com autoridades e organizag6es
dos diferentes niveis e esferas governamentais;

Vll  - orientar e coordenar a elaboragao da agenda de atividades e

programas oficiais do Prefeito Municipal;

Vlll   -   promover,   supervisionar  e   coordenar   a   implantagao   das

politicas setoriais do Gabinete do Prefeito;

lx  -  promover  o  acompanhamento  da  tramitagao  dos  Projetos  de
Leis do Executivo e Legislativo;

X  -orientar o  atendimento  de  pedidos  de  informag6es da  Camara
Municipal;

Xl - participar das avaliag6es das ag6es governamentais;

XIl  -  coordenar os  servigos  de  assessoramento  direto  ao  Prefeito
Municipal e ao Vice-Prefeito;

Xlll  -  providenciar  a  recepgao,  o  exame  e  encaminhamento  dos
expedientes a este enderegado;

XIV -o controle e transmissao das ordens dele emanadas;

XV -articulagao institucional e comunitaria;

Xvl -realizagao e organizagao do cerimonial;

XVII  - outras atividades afins que  lhe forem  delegadas  pelo  Chefe
do Poder Executivo.

sEeAO 11

DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art.  8°  -A Assessoria  Especial tern como objetivo auxiliar direta e
imediatamente  ao  Prefeito  Municipal  na  execugao  dos  servigos  gerais  do  Gabinete  do
Prefeito competindo-lhe auxiliar o Chefe de Gabinete na execugao de suas respectivas
atribuig6es.

SECAO  111

DA CHEFIA DE JUNTA DE SERVICO MILITAR -JSM
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Art.  9°  -  A  Chefia  de  Junta  de  Servieo  Militar  -  JSM  tern  por
finalidade incluir jovens e adultos no servigo militar,  competindo-lhe:

I  - cooperar no  preparo e execugao dos trabalhos de  mobilizagao
de pessoal, de acordo com as normas baixadas pela Circunscrigao de Servigo Militar;

11   -   fiscalizar   e   receber   de   todos   os   Cart6rios   existentes   na

jurisdigao de sua area,  as  relag6es de 6bitos dos cidadaos ja falecidos  na faixa de  18 a
45 anos de idade;

Ill  -fiscalizar em todas as empresas  privadas e estabelecimentos
de  Ensino  Ptlblico,  se  os funcionarios  e  estudantes  estao  com  as  obrigag6es  militares
em dia;

lv  -  resolver  todos  os  tipos  de  problema  dos  cidadaos  que  se
apresentam  na  Junta  Militar,  como  para  requerer  la,  2a  e  3a  Via  de  Certificados  de
Reservistas  para  menor  de  30  anos,  declaragao  para  fins  de  aposentadoria  junto  ao
lNSS,  Atestado  de  Desobrigado  para  cidadaos  maior de 45  anos de  idade,  1a,  2a e  3a
Via de Certificados de Reservistas para maiores de 30 anos;

V -informar qualquer cidadao Brasileiro de  18 a 45 anos de idade
em caso de convocagao geral;

Vl  -convocar todos  os jovens  que  irao  completar  18  anos e  que
sao obrigados a fazer o seu  alistamento  militar,  sempre  no  periodo de 01  de Janeiro a
30  de  Abril,   nos   municTpios  tributarios,   e,   nos   municipios   nao  tributarios,   de   01   de
Janeiro a 31  de Dezembro.

Vll -organizar a cerim6nia de entrega de certificados de reservista
no municipio.

Vlll   -   receber   os   seguintes   documentos   apresentados   pelos
interessados no alistamento militar:  Registro de Nascimento original, 2 fotos 3x4 colorida
ou preta e branca (recente) e comprovante de residencia em nome dos pais.

IX resolver qualquer tipo de ddvida referente a area militar.

sEeAO iv

SECAO V

DA ADVOCACIA GERAL DO MUNIcipIO
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Art.  10  -A  Advocacia  Geral  do  Municipio  e  Assessoria  Juridica
terao  por  objetivo  representar  o  Municipio,  judicial  e  extrajudicialmente  e  exercer  as
fung6es  de  consultoria  judicial  e  assessoramento  ao  Prefeito  e  a  Administragao  em

geral.

Art.11  -Compete  a  Advocacia  Geral  do  Municipio  e  Assessoria
Juridica:

I  -  a  defesa  do  patrim6nio  do  municipio  e  da  Fazenda  Publica,
inclusive quanto a divida ativa;

11  -  a  representagao  de  seus  interesses  junto  aos  contenciosos
administrativos;

Ill   -   o   exercicio   das  fung6es   de   consultoria  juridica   do   Poder
Executivo;

lv   -   o   patrocinio   de   medidas   judiciais   ou   administrativas   no
interesse  do  regular  funcionamento  do  Poder  Executivo  e  da  Prevengao  da  Ordem
Juridica;

V -a coordenagao do processo legislativo mediante elaboragao dos
atos  e  acompanhamento  das   meterias  de   interesse  do   Executivo  junto  a   Camara
Municipal;

Vl -a veiculagao dos atos oficiais:

VIl -a correi9ao administrativa;

Vlll -a aplicaeao das sang6es e penas disciplinares;

lx -a revisao do processo administrativo disciplinar;

X    I    outros    encargos    que    lhe    forem    atribuidos    em    lei    ou
regulamento.

SECAO vl

DA CONTADORIA GERAL DO MUNIcipIO

Art.12  I A Contadorja Geral do Municipio tera  por objetivo  realizar
a contabilidade do Municipio e exercer as fung6es de consultoria e assessoramento ao
Prefeito e a Administragao em geral.

Art.13 -Compete a Contadoria Geral do Municipio:
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I  -  Planejar  o  sistema  de  registro  e  operag6es,  atendendo  as
necessidades administrativas e legais para possibilitar controle contabil e orgamentario;

11  - supervisionar  os  trabalhos  de  contabilizagao  de  documentos,
analisando-os  e  orientado  o  seu  processamentos,  adequando-os  ao  plano  de  contas
para assegurar a correta apropriagao contabil;

Ill     -    analisar,     conferir,     elaborar    ou     assinar     balangos     e
demonstrativos   de   contas   e   empenhos,   observando   sua   correta   classificagao   e
langamento,  verificando a documentagao  pertinente,  para  atender a exigencias  legais e
formais de controle;

lv - controlar a  execugao  orgamentaria,  analisando  documentos,
elaborando relat6rios e demonstrativos;

Vl -controlar a movimentagao de recursos, fiscalizando o ingresso
de  receitas,  cumprimentos de obrigag6es de pagamento a terceiros,  saldos em caixa e
contas bancarias, para apoiar a administra?ao dos recursos financeiros do municipio;

Vll  - analisar aspectos financeiros,  contabeis  e  ongamentarios  da
execugao  de  contratos,  convenios,  acordos  e  atos  que  geram  direitos  e  obrigag6es,
analisando clausulas contratuais, dando orientagao aos executores, a fim de assegurar o
cumprimento da legislagao aplicavel;

Vlll - analisar aspectos financeiros,  contabeis e orgamentarios da
execugao    de    fundos    municipais,    verificando    a    correta    aplicagao    dos    recursos
repassados,  dando  orientagao  aos  executores,  a  fim  de  assegurar  o  cumprimento  da
legislagao aplicavel;

lx -analisar os atos de natureza ongamentaria, financeira, contabil
e patrimonial, verificando a corregao,  para determinar ou  realizar auditoria e medidas de
aperfeigoamento de controle interno;

X -  planejar,  programar,  coordenar e  realizar exames,  pericias  e
aditagens  de  rotinas  ou  especiais,  bern  como  orientar a  organizagao  de  processos  de
tomadas  de  contas,  emitindo  certificados  de  auditoria  com  a  finalidade  de  atender  a
exigencias legais;

Xl  -  Elaborar  parecer,  informes  tecnicos  e  relat6rios,  realizando

pesquisas,  entrevistas,  fazendo  observag6es  e  sugerindo  medidas  para  implantagao,
desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagao;
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XII - participara das atividades de treinamentos e aperfeigoamento
de pessoal tecnico e auxiliar,  realizando-as em servigos ou ministrando aulas e palestra,
afim  de  contribuir  para  o  desenvolvimento   qualitativos  dos  recursos  humanos  em  sua
area de atuagao;

Xlll   -   participar   de   grupos   de   trabalhos   e   ou   reuni6es   com
unidades  da  prefeitura  e  outras  entidades  pdblicas  e  particulares,  realizando  estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposig6es sobre situag6es e ou problemas identificados
opinando,   oferecendo  sugest6es,   revisando  e  discutindo  trabalho  tecnico-cientificos,
para fins de formagao de diretrizes planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

XIV   -    realizar    outras    atribuig6es    compativeis    com    as    suas
especializagao profissional.

sEeAO vll

DA ASSESSORIA DE COMUNICACA0

Art.  14  -Compete a Assessoria  de  Comunicaeao  do  municipio tern

por  finalidade   planejar  e   coordenar   as   atividades   inerentes   a   comunicagao   social,
visando  integragao  politica  e  das  atividades  dos  6rgaos  e  entidades  da Administragao
Pdblica Municipal, competindo a execugao das seguintes atividades:

I -Redagao, publicagao e produgao visual;

11 -Jornalismo e atendimento a imprensa;

Ill -Assessoria de imprensa, de cerimonial e relag6es pdblicas;

SECAO Vlll

DA SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE CONTROLE INTERNO -SECI

Art.15 -Compete a Secretaria Extraordinaria de Controle lnterno:

I -avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
exceeao  dos   programas  de  governo,   participando  da  elaboragao  do  orgamento  do
Municipio, bern como fiscalizando sua execugao;

11   -  comprovar  a   legitimidade  e  avaliar  os  resultados,  quanto  a
eficacia e eficiencia,  da gestao orgamentaria, financeira,  patrimonial e fiscal,  nos 6rgaos
e entidades da administragao municipal,  bern como da aplicagao das subveng6es e dos
recursos pdblicos, por entidades de direito privado;
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Ill  -exercer o  controle das  operag6es  de  cfedito  e garantias,  bern
como dos direitos e haveres do Municipio;

lv   -   apoiar   o   controle   externo   no   exercicio   de   sua   missao
institucional;

V  - fiscalizar  o  cumprimento  do  disposto  na  Lei  Complementar  n°
101, de 04 de maio de 2000;

Vl  -  dar  ciencia  ao  Chefe  do  Poder  Executivo  e  ao  Tribunal  de
Contas de qualquer irregularidade que toma conhecimento;

Vll  -  emitir  Relat6rio  sobre  as  contas  dos  6rgaos  e  entidades  da
administragao municipal, que devera ser assinado pelo Secretario, assinando igualmente
as demais  pegas que  integram  os  relat6rios de  Gestao  Fiscal e de  Contas, juntamente
com o Prefeito Municipal e o Secretario de Finangas o Orgamento.

Pafagrafo Unico - 0 6rgao que integra a Secretaria Extraordinaria
de Controle lnterno -SECI tera a seguinte estrutura:

a)   Secretario Extraordinario.

TiTULO  11

DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

CAPITULO I

Da Estrutura e Competencia

Art.  16  -As  Secretarias  Municipais  sao  6rgaos  da  administragao
direta,    dirigidos,    respectivamente,    pelos   Secretarios   Municipais,    organizados   com
finalidade de assessorar o Prefeito, a quem diretamente subordinados,  na execugao das
suas competencias e  atribuig6es  legais,  em  cada campo de  atuaeao da Administragao
Publica Municipal.

Pafagrafo Unico -As atividades das Secretarias Municipais  serao
executadas pelas suas unidades organizacionais e, competentes, atraves das entidades
da   administragao   indireta   que   a   elas   forem   vinculadas,   nos   termos   da   lei   e   dos
respectivos regimentos.

Art.17 -Cada Secretaria Municipal e estruturada em quatro niveis,
a saber:
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I   -   Nivel   de   Administra€ao   Superior  -   representado   pelos
secretarios e autoridades equiparadas, com as fung6es de lideranga, diregao, articulagao
institucional,   definig6es   politicas   e   diretrizes,   e   responsabilidade   pela   atuagao   da
Secretaria como urn todo,  inclusive a representagao e as relag6es Inter secretarias,  Inter
coordenadorias ou entre secretarias e intergovernamentais;

11 -Nivel de assessoramento -relativo as fung6es de apoio direto
aos   secretarios,   compreendendo  o   Gabinete   do   secretario,   dirigido   pelo   Chefe  do
Gabinete,  com  as  fung6es  de  dar  apoio  administrativo  e  coordenar  o  relacionamento
social e administrativo dos Secretarios do Municipio:

Ill  - Nivel  de  Gerencia:  Execugao  Programatica Operacional  e
Atuaeao  Instrumental  -  representados  pelos  assessores  e  assistentes,  responsaveis
pela   coordenaeao   e   lideranga   tecnica   do   processo   de   implantagao   e   controle   de
programas  e  projetos,   e  pelos  setores  administrativos  as  fung6es  de  modernizagao
administrativa,   elaboragao   da   proposta   orgamentaria,   administrativa   setorizada   de

pessoal e de suprimentos;

lv - Nivel de Atuacao Executiva - representada por entidades da
administragao   indireta  vinculada   as  Secretarias     e  6rgaos  atipicos,   desprovidos  de

personalidade   juridica   pr6pria,   criada   por   decreto,   subordinados   aos   secretarios,
podendo  reverter-se das formas de  comiss6es,  grupos executivos,  grupos de trabalho,
grupos especiais e outros;

CAPITULO  11

Das Competencias das Secretarias Municipais

SECAO I

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO -SEAPLAN

Art.   18   -   Compete   a   Secretaria   Municipal   da   Administragao,
Planejamento e Orgamento -SEAPLAN:

I  - centralizar o  processamento de  dados e  informag6es em  geral
da administragao, recursos e ag6es de informatica;

11  -  administrar  e  planejar  o  orgamento  municipal,  a  elaboragao  e
consolidagao de planos de desenvolvimento econ6mico, municipal e urbano;
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Ill  -  prestar  orientag6es  normativas  metodol6gicas  as  secretarias,
coordenadorias   e   aos   6rgaos   do   municipio   na   concepgao   e   desenvolvimento   dos
respectivos planos e programag6es orgamentarias;

lv    -    acompanhar    o    controle    e    avaliagao    sistematica    de
desempenho dos planos, programas e projetos;

V  -  orientar  aos  6rgaos  na  elaboragao  de  seus  orgamentos  e  a
consolidagao destes ao Orgamento Geral;

Vl  -  promover  o  planejamento  e  implantagao  dos  programas  e
ae6es de modernizagao administrativa;

Vll   -   administrar   o   patrim6nio   e   a   folha   de   pagamento   dos
servidores;

VIIl - promover o concurso publico,  salvos  nos casos em que essa
atribuigao for cometida a outros 6rgaos ou entidades;

lx  -  adotar  politica  de  treinamento  de  pessoal,  administragao  de
cargos, fung6es e salarios e regime disciplinar;

X -implantar e manter o banco de dados de recursos humanos;

Xl -coordenar a administragao fazendaria e financeira;

XII -formular a politica econ6mica -trjbutaria;

Xlll   -  acompanhar  a  execugao  orgamentaria,   controle   interno  e
auditoria, da administragao direta e indireta;

XIV   -   efetivar   compras,   licitag6es,   contratag6es   de   servigo   e
suprimentos;

XV - acompanhar e auditar a aplicagao de recursos e prestagao de
contas de convenios;

Xvl -direcionar, orientar e coordenar as atividades de arrecadagao,
fiscalizagao,  reconhecimento e controle dos tributos e demais rendas do Municipio e do
servigo da divida pdblica municipal;

Xvll   -   promover   a   coordenagao   geral,   orientagao   normativa,
supervisao    tecnica    e    realizagao    das    atividades    inerentes    ao    acompanhamento
financeiro, contabil e de prestagao de contas;
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Xvlll -planejar e coordenar as politicas e ae6es da previdencia dos
serviaps municipais;

XIX - auxiliar os trabalhos de coordenagao, execugao e fiscalizagao
da politica econ6mica e financeira do Municipio,  bern como participar da elaboragao dos

projetos   de   lei   orgamentaria   anual,   lei   de   diretrizes   orgamentarias   e   lei   do   plano
p]urianual;

XX -auxiliar a organizagao dos serviaps de contabilidade, de forma
a    permitir   o    acompanhamento    da    execugao   orcamentaria,    o    conhecimento   da
composigao   patrimonial,    a   determinagao   dos   custos   dos   serviaps   industriais,    o
levantamento   dos    balangos   gerais   e   a   analise   e    interpretagao   dos   resultados
econ6mico-financeiros;

Xxl   -   auxiliar   os   trabalhos   de   coordenagao   e   orienfagao   dos
assuntos  que  digam  respeito  a  execugao  orgamentaria  de  seu  acompanhamento,  a
abertura  de  cfeditos  adicionais,  a  movimentagao  de  reoursos  financeiros  de  qualquer
natureza;

XXIl  -  auxiliar  a  elaboragao  do  projeto  de  lei  orgamentaria  anual
contendo  dispositivos  que  estabelegam  a  previsao  da  receita  e  a  fixagao  da  despesa,
determinando as fontes da  receita  pdblica e as destinag6es de  recursos orgamentarios
aos   6rgaos   ou   as   fung6es   de   govemo   e   autorizando   Executivo   a   abrir   creditos
suplementares ate o limite determinado por lei;

XxllI   -   elaborar   o   projeto   de   lei   orgamentaria   anual   contendo
dispositivos   que   estabelegam    a   previsao   da    receita   e   a   fixagao   da   despesa,
determinando as fontes da  receita  pdblica e as destinag6es de  recursos orgamentarios
aos   6rgaos   ou   as   fungdes   de   govemo   e   autorizando   Executivo   a   abrir   cr6ditos
suplementares ate o limite determinado por lei;

XXIV -outras atividades nos termos do regimento.

Pafagrafo  Unico - Os 6rgaos que  integram  a  Secretaria  Municipal
da Administragao,  Planejamento  -SEAPLAN terao a seguinte estmutura:

I) Secretario;

11)  Diretoria de Planejamento;

Ill) Diretor de Pessoal e Recursos Humanos;

IV) Diretor de Compras e Licitagao;   -

V) Diretor de Patrim6nio e Almoxarifado Central; I
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a) Coordenagao de Patrim6nio;

b) Coordenagao de Arquivo Geral;

c) Coordenagao de Protocolo.

sEC^O 1]1

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E 0RCAMENTO -SEFIN

Art.    19    -   Compete   a    Secretaria    Municipal    de    Finangas   e
Orgamento:

I - coordenar, executar e fiscalizar a politica econ6mica e financeira
do Municipio, bern como participar da elaboragao dos projetos de lei orgamenfaria anual,
lei de diretrizes orgamentarias e lei do plano plurianual;

11  -  organizar  os  servigos  de  contabilidade,  de  forma  a  permitir  o
acompanhamento    da    execueao    orgamentaria,    o    conhecimento    da    composigao
patrimonial,  a  determinagao  dos  custos  dos  servigos  industriais,  o  levantamento  dos
balangos gerais e a analise e interpretagao dos resultados econ6micc+financeiros;

Ill   -   coordenar   e   orientar   os   assuntos   que   digam   respeito   a
execugao  orgamentaria  de  seu  acompanhamento,  a  abertura  de  cfeditos  adicionais,  a
movimentagao de recursos financeiros de qualquer natureza;

IV - assegurar a responsabilidade pela exatidao das contas anuais
e    oportuna    apresentagao    dos    balancetes    de    receita    e   despesa,    balangos   e
demonstrativos  contabeis  dos  atos   relativos  a  administragao  financeira,   patrimonial,
ongamenfaria e industrial;

V - efetuar o langamento e promover a arrecadagao dos cfeditos de
natureza  tributaria  e  nao  tributaria,  bern  como  inscreve-los  na  Divida  Ativa,  ap6s  o
vencimento   dos   prazos   de   pagamento,   para   cobranga   amigavel   ou   judicial   pela
Secretaria de Neg6cios Juridicos;

Vl  - organizar e manter atualizados os cadastros fisico, fiscal e de
atividades  econ6micas  em  geral  do  Municipio,  para  fins  de  aperfeigoar  e  agilizar  os
servigos de langamento e arrecadagao de tributos e pregos;

Vll   -   controlar   os   servigos   de   recebimento   e   pagamento   da
tesouraria,  com  base  nos  documentos  processados  pelos  servigos  de  contabilidade  e
depois de verificada a regular liquidagao da despesa pdblica;
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Vlll     -     movimentar     todas     as     contas     da     Prefeitura     em
estabelecimentos de creditos;  providenciar os relat6rios correspondentes para o registro
contabil  das  movimentag6es  bancarias;  preencher o  Boletim  Diario  de Arrecadagao;  e;
escriturar o livro Cajxa;

lx - realizar outras tarefas correlatas, que forem determinadas pela
autoridade superior, o Prefeito Municipal.

Paragrafo  Onico  - Os 6rgaos que integram a Secretaria  Municipal
de Finangas e Orgamento -SEFIN terao a seguinte estrutura:

I)   Secretario;

a) Coordenagao de Tesouraria;

b) Coordenagao de Controle Bancario ;

c)  Coordenagao de Controle de Pagamento;

d) Coordenagao de Tributos.

11)  Diretoria de Coletoria

a) Coordenagao de Arrecadagao

b) Coordenagao de Avaliagao de lm6vel.

SECAO IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENT0 BASICO -SESSB

Art. 20 - Compete a Secretaria Municipal de Sadde e Saneamento
Basico -sEssB:

I  -  prestar  assistencia  direta  a  Prefeita,  no  desempenho  de  suas
atribuie6es;

11 -planejar,  programar, elaborar e executar a politica de satlde do
municfpio,   conforme   as   diretrizes   do   SUS,   atraves   da   implementagao   do   Sistema
Municipal   da   Saude   e   do   desenvolvimento   de   ag6es   de   promogao,   Protegao   e
recuperagao  da  satlde  da  populagao,  com  a  realizagao  hierarquizada  e  integrada  das
ae6es assistenciais;

Ill  -  executar  a  politica  de  sadde  do  municipio  com  ag6es  que
visam garantir a prevengao de doengas, protegao e promogao da sadde da populaeao;
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IV  -  atender  de  forma  integral,  universal  e  equanime,  garantindo
acesso da populagao a todos os niveis de servigos,  contemplando ag6es de promogao,
protegao e recuperagao da satlde individual e coletiva;

V - definir o  perfil  demografico  e  epidemiol6gico  da  populagao  do
municipio, no sentido de orientar a implantagao e implementagao dos servigos de sadde;

VIl  -  promover  pesquisas,  estudos  e  avaliagao  da  demanda  aos
servigos de satlde,  das  necessidades de sadde da populagao do municipio e da oferta
de servigos nas unidades que comp6em o sistema local de sadde;

VIll -realizar as Conferencias Municipais de Saude e participar das
Conferencias Estadual e Nacional de Satlde;

lx - promover a vigilancia  a  saude,  implantando e  implementando
ag6es e programas de vigilancia ambiental, epidemiol6gica e sanitaria;

X  -  atuar   na  fiscalizagao   e   controle   de   servigos,   indtlstrias   e
com6rcios   de   interesse   a   satlde,   bern   como  exercer  ag6es   de   intervengao  sobre
situag6es e ambientes de risco;

XI  - promover,  no ambito do  municipio,  a fiscalizagao e o controle
das condig6es sanitarias, de higiene, saneamento, alimentos e medicamentos;

XII   -   implantar   e   fiscalizar   as   posturas   municipais   relativas   a
higiene e a sadde pdblica;

XllI  -  prestar  servigos  ambulatoriais  de  media  complexidade  no
nivel de competencia do municipio;

XIV  -  prestar  servigos  de  urgencia  e  emergencia,   no  nivel  de
competencia do municipio;

XV  -   promover   assistencia   a   sadde   e   social   aos   servidores
municipais;

Xvl -promover campanhas de prevengao de doengas e educativas
visando o estado de bern estar da populagao municipal;

XVII  - desenvolver ag6es  intersetoriais - para  o  desenvolvimento
de  programas  conjuntos  de  promogao  da  satlde  -  articuladas  com  outros  6rgaos  da
administragao municipal, estadual e federal e com entidades da iniciativa privada;
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Xvlll -desenvolver o controle,  a avaliagao e a auditoria das ag6es
e servigos de sadde sob gestao municipal;

XIX  -  captar  recursos  financeiros  - junto  a  6rgaos,  entidades  e

programas internacionais, federais e estaduais -para desenvolver projetos e programas
especificos;

XX -  promover contratagao  supletjva  de  servidores  e  servigos  de
saude, em situag6es emergenciais;

Xxl  -  capacitar  e  aperfeigoar  os  recursos  humanos  na  area  da
satlde pdblicas e afins;

XXIl   -  executar,   no   ambito   municipal,   a   politica  de   insumos  e
equipamentos para atender os servigos de saude;

XXIII -administrar as Unidades Assistenciais sob  responsabilidade
do Municipio;

XXIV - executar,  coordenar,  acompanhar,  controlar e fiscalizar os
convenios  e  contratos  -  com   as  entidades   pdblicas  e   privadas  -  concernentes  a
execugao   das   ag6es   de   sadde   e   ao   desenvolvimento   dos   programas   e   projetos
referentes a sua area de responsabilidade;

XXV  -  emitir  pareceres   nos   processos  administrativos  de   sua
competencia;

Xxvl -assessorar os demais 6rgaos, na area de sua competencia;

Xxvll  -planejar,  programar,  executar e  controlar o orgamento da
Secretaria;

XXVIII   -   executar   outras   tarefas   correlatas   determinadas   pelo
Prefeito.

Pafagrafo  Unico - Os 6rgaos que  integram  a  Secretaria  Municipal
de Sadde e Saneamento Basico -SESAB terao a seguinte estrutura:

1 ) Secretario;

I)   Diretoria   de   Administragao   e   Planejamento   em   Sadde   e

Estatistica;

a) Coordenadoria de Recursos Humanos
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b)  Coordenadoria de Atengao Basica

c)   Coordenadoria de Enfermagem

d)  Coordenadoria de Programas Especiais e Convenios

e)   Coordenadoria de Farmacia

f)    Coordenadoria do Posto de Sadde

11)    Diretoria de unidade Basica de satlde

Ill)   Diretoria de Vigilancia Sanitaria

a.   Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria

lv)  Diretoria de Vigilancia Epidemiol6gica

a.   Coordenadoria de Vigilancia Epidemiol6gica

V)    Diretoria Financeira

a)   Departamento de Controle de Endemias

b)  Departamento de Controle de Zoonoses

Vl)   Diretoria Clinica

SECAO V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACA0 E DESPORTO -SEMED

Art. 21  -Compete a Secretaria Municipal de Educagao -SEMED:

I - planejar, orientar e executar as atividades relativas ao ensino;

11   -   planejar,   supervisionar,   orientar,   acompanhar  e   controlar  o
desempenho da Rede Municipal de Ensino em consonancia com as normas do Sistema
Federal e Estadual de Educagao;

Ill   -   administrar   as   unidades   escolares   da   Rede   Municipal   de
Ensino;

lv  -  elaborar e  coordenar estudos,  planos,  programas,  projetos  e
pesquisas que viabilizem o desenvolvimento da politica educacional do Municipio;

V    -    promover    a    formagao    permanente    e    continuada    dos
profissionais da educagao municipal;
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Vl  - desenvolver e acompanhar os objetivos,  as metas e ag6es do
Planejamento Estrategico de Governo que estejam relacionados a Secretaria;

Vll  -desempenhar outras atividades que  lhe sejam  atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuagao.

Pafagrafo Onico - Os 6rgaos que integram a Secretaria Municipal
de Educagao -SMEDU terao a seguinte estrutura:

1) Secretario;

aE   secretario (a) Executivo

I.    Diretoria de Planejamento Educacional e Estatistica;

a.   Coordenadoria de Programas Especiais;

b.   Coordenadoria Pedag6gica;

c.   Coordenadoria de Video e lnformatica;

d.   Coordenadoria de Patrim6nio e Almoxarifado;

e.   Coordenadoria de Merenda Escolar

f.    Coordenadoria deApoio

11.   Diretoria de Creche

a.   Coordenadoria de Biblioteca

111.     Diretoria de unidade Escolar

lv.    Diretoria de Administragao Escolar

a.   Coordenadoria de Recursos Humanos

b.   Secretaria de Unidade Escolar

SECAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS -
SEMADH

Art.  22  -  Compete  a  Secretaria  Municipal  de Assistencia  Social  e
Direitos Humanos -SEMADH:

I -planejar a execugao da politica social do Municipio;

11   -   promoveras   ag6es   de   melhoria   da   qualidade   de   vida   da

populagao;
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Ill -desenvolve a articulagao comunitaria;

lv   -   promover   politicas   de   assistencia   social   no   Municipio,   de
acordo com as necessidades basicas da Municipalidade em consonancia com as

diretrizes   de   governo,   a   Lei   Organica   de   Assistencia   Social   e   as   orientag6es   e
deliberag6es do Conselho Municipal de Assistencia Social;

V   -   propor   e   gerenciar   convenios   com    instituig6es   publicas,

privadas  ou  organizagao  da  sociedade  civil  consoante  os  objetivos  que  definem  as
politicas de assistencia social;

Vl   -   elaborar,   executar,   incentjvar  e   desenvolver   programas   e

projetos  em  defesa  dos  direitos  da  mulher,  do  idoso,  da  crianga,  do  adolescente  e
pessoas  com  necessidades  especiais,  observando  ainda  as  diretrizes  da  Lei  Organica
da  Assistencia  Social  -  LOAS  e  orientag6es  e  deliberag6es  do  Conselho  Municipal  de
Assistencia Social;

Vll -formular diretrizes e politicas sociais que propiciem o acesso a
assistencia social;

VIll  -  definir  e  implementar  as  politicas  municipais  de  Assistencia
Social,   em  consonancia  com   as  diretrizes  estabelecidas   no   Plano  de  Governo,   na
legislaeao municipal, estadual e federal pertinentes e observando ainda as orientag6es e
deliberag6es do Conselho Municipal de Assistencia Social;

lx -gerenciar recursos financeiros alocados no Fundo Municipal de
Assistencia  Social  em  consonancia  com  a  legislagao especifica e em  vigor,  de  modo a
viabilizar as ag6es planejadas no ambito da Secretaria Municipal;

X - garantir as ag6es e servigos de sua competencia,  normatizar e
organizar o  armazenamento e distribuigao de  materiais  utilizados  na  execugao de suas
atribuig6es;

Xl   -   formular   diretrizes   e   politicas   de   assistencia   social   que

propiciam o direito a equidade;

Xll  -  garantir  de  forma  descentralizada  as  ag6es  de  Assistencia
Social,  de  acordo  com  as  diretrizes  de  Plano  de  Governo,   na  legislagao  municipal,
estadual   e  federal   pertinente  e  observando  as  deliberag6es  do   CMAS   -   Conselho
Municipal de Assistencia Social;
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XIl[  -elaborar e garantir ag6es e servigos s6cio assistenciais,  para
crianga, adolescente, mulher,  idoso e familias em situagao de vulnerabilidade; e

XIV  -  coordenar  outras  atividades  destinadas  a  consecugao  de
seus objetivos.

XV -outras atividades nos termos do seu regimento.

Paragrafo  Onico - Os 6rgaos que  integram  a  Secretaria  Municipal
de Assistencia Social e Direitos Humanos -SEMADH terao a seguinte estrutura:

1)  Secretario;

I)    Djretoria Finaceira

11)   Diretoria de Atividades Comunitarias

a.  Coordenadoria de Programas Especiais e Convenios;

b.  Coordenadoria de Atendimento ao ldoso

c.  Coordenadoria de Crianga e ao Adolescente

d.  Coordenadoria de Protegao a Mulher e a  Promogao da

igualdade Racial

e.  Coordenadoria de Emprego e Renda a

f.   Coordenadoria de Habitagao -

9.  Coordenadoria do programa Bolsa Familia  .

h.  Coordenadoria do CRAS

SECAO VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  TURISMO E MEIO AMBIENTE -SEMATUR

Art.  23  -  Compete  a  Secretaria  Municipal  de  Meio  Ambiente  e
Turismo -SEMATUR;

I   -  orientar,   conscientizar  e  divulgar  os   potenciais  turisticos  do
municipio;

11   -  coordenar  os  trabalhos  de  preservagao   do  meio  ambiente,
visando o desenvolvimento sustentavel natural e cultural;

Ill  -  observar  e  zelar  pelo  cumprimento  da  Lei  contra  os  crimes
ambientais;
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lv -atender e respeitar o disposto na legislagao municipal;

V   -   planejar,   operacionalizar   e   manter   a   politica   ambiental   e
desenvolvimento turistico;

Vl  - implantar programas que visem  o  melhoramento da qualidade
da vida da populagao e sustentabilidade do ecoturismo no Municipio;

Vll  - articular todos os seguimentos da comunidade,  para alcangar
o desenvolvimento sustentavel;

VllI  -  promover retirada  do  lixo  domestico  das  residencjas  atraves
de caminhao apropriado, apesar de nao ser feita a coleta seletiva.

Paragrafo  Unico - Os 6rgaos que integram  a Secretaria  Municipal
de Meio Ambiente e Turismo -SEMATUR terao a seguinte estrutura:

1 ) Secretario;

I)   Diretoria de Turismo

11)  Diretoria de Meio Ambiente;

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
-SEAGRI

Art. 24 I Compete a Secretaria Municipal de Agricultura,  Pecuaria e
Abastecimento -SEAGRI:

I  - formular,  implementar,  executar,  avaliar e fiscalizar as  politicas,

programadas, projetos e demais ag6es relativas a cadeia produtiva e ao abastecimento;

11  -estimula e fomentar as atividades de produgao  rural do entorno
da capital;

Ill -dar assistencia a formagao de ndcleos de produgao;

IV  -  promover  a  difusao  tecnica  das  atividades  da  agricultura,  da

pecuaria e de hortifrutigranjeiros;

V  -  manter  a  vigilancia  e  a  produgao  da  defesa  e  inspegao  de

produtos de origem animal e vegetal no ambito das competencias municipais;

VI - desenvolver e fortalecer o cooperativismo;
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Vll   -   promover   a   integragao   regional,   atrav6s   de   medidas   e
atividades  de  apoio  e  estimulo  a  dinamizagao  das  empresas  e  agentes  de  produgao,
instalados ou que venham a se instalar no Municipio;

Vlll -estabelecer a concepgao, formagao e normatizagao de fundos
especiais de investimentos e de incentivos fiscais destinados ao desenvolvimento;

lx - promover a atragao e a captagao de investimentos externos:

X -atrair e apoiar novos projetos e investimentos do Municipio;

Xl - outras atividades nos termos do seu regimento;

Xll      -      atrair      recursos      financeiros      junto      as      instituig6es

governamentais, para custeio e investimento de projetos;

Xlll -outras atividades previstas no seu regimento.

Pafagrafo  Unico - Os 6rgaos que  integram  a  Secretaria  Municipal
de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento -SEAGRl -terao a seguinte estrutura:

1) Secretario;

a)   Diretoria de Agricultura

b)  Coordenadoria  de Pecuaria

c)   Coordenadoria de Abastecimento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE 0BRAS E INFRA ESTRUTURA -SEMOIF

Art. 25 -Compete a Secretaria Municipal de Obras e lnfra Estrutura:

I -Contribuir e coordenar a formulagao do Plano de Agao do

Governo Municipal e de programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

11 -garantir a prestagao de servigos municipais de acordo com as

diretrizes do governo.

Ill -estabelecer diretrizes para atuaeao da secretaria;

lv   -   promover   a   execugao   de   obras   ptlblicas   e   servigos   de

conservagao e recuperagao peri6dica no municipio;
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V   -   coordenar   a   elaboragao   e   o   cumprimento   do   plano   de

manutengao   dos   pr6dios   pdblicos       municipais,   em   colaboragao   com   as   demais

Secretarias;

VI  -  acompanhar,   controlar  e  fiscalizar  o  andamento  das  obras

pdblicas contratadas por terceiro;

Vll    -   coordenar   a   execugao   de    atividades    e    construgao   e

conservagao das vias e obras ptlblicas;

Vlll    -    promover    a    execueao    de    atividades    de    construgao,

conservagao e manutengao de canais e galerias pluviais das areas urbanas;

lx  -  planejar  e  coordenar  a  execugao  de  atividades  de  limpeza

urbana do municipio;

X -planejar e organizar os servigos de coleta, transporte, tratamento

e disposigao final do lixo e limpeza de vias e logradouros pdblicos;

XI  -  promover,  coordenar,  controlar  e  acompanhar  os  servigos  e

atividades relativos a infra estrutura de saneamento no municipio;

Pafagrafo  Unico  -  Os  6rgaos  que  integram  a  Secretaria  Municipal
de Obras e lnfra Estrutura -SEMOIF -terao a seguinte estrutura:

1)   Secretario
I)    Diretoria de obras e urbanismo

a.   Coordenadoria de Servigos Urbanos
b.   Coordenadoria   de   Fiscalizagao   de   Obras   e   Servigos

Urbanos
c.   Coordenadoria de Almoxarifado
d.   Coordenadoria    de    Conservagao    de    Pfedios    Pdblicos

Municipais.

sECRETARiA MUNlcipAL DE uRBANizAeAO, TRANspORTEs E TRANslTO -
SMUTT.
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Art.    26    -    Compete    a    Secretaria    Municipal    de    Urbanizagao,

Transportes e Transito:

I   -  contribuir  e   coordenar  a  formulagao  do   Plano   de  Agao   do

Governo Municipal e de programas e setoriais inerentes a Secretaria;

11)         -garantir a  prestagao de servigos  municipais de acordo com

as diretrizes de governo;

Ill)  -estabelecer diretrizes para a atuagao da Secretaria;

lv)       -    promover   a    integragao    com    6rgao    e    entidades    da

Administragao Municipal, objetivando o cumprimento de atividades setoriais;

V)        -   articular   e   coordenar   discuss6es   sobre   quest6es   de

transportes urbano e rural;

Vl)       -Ievantamento, controle e cadastro de veiculos e frota;

Vll)      -conservagao e manutengao de veiculos e frotas;

VIIl)     -controle de maquinas e equipamentos;

lx)       -coordenagao dos transportes fluviais;

X)         -Regulamentar,  controlar e  fiscalizar os  transportes  pdblicos

municipais, concedidos e permitidos;

XI)       -Cumprir e fazer cumprir a legjslagao e as normas de transito,

no ambito de suas respectivas atribuig6es.

Pafagrafo  Unico  -  Os  6rgaos  que  integram  a  Secretaria  Municipal
de Urbanizagao, Transportes e Transito  -SETRAN -terao a seguinte estrutura:

1)   Secretario;

I) Diretoria de Transportes

a.    Coordenadoria de Transportes

b.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
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Art.    27    -    Compete    a    Secretaria    Municipal    de    Urbanizagao,

Transportes e Transito.

I - planejar,  elaborar e coordenar a execugao de projetos,  estudos,

pesquisas  e  levantamentos  de  dados  necessarios  a  formagao  e  ao funcionamento  do
sistema de esporte e lazer;

11  -  orientar,  supervisionar  e  executar  os  projetos  e  programas  de

desenvolvimento  de   atividades  esportivas  e   de   lazer,   determinado   pelas   areas  de

esporte e lazer;

Ill  -  promover  o  incentivo  a  pratica  esportiva  pela  sua  populagao,

sugerindo,   orientando   e   organizando   jogos   comunitarios,   campeonatos   e   torneios

esportivos, gincanas, maratonas,  ruas de lazer e outras atividades esportivas e de lazer,

com a participagao das comunidades;

lv   -   coordenar   programas   e   eventos   esportivos   voltados   para

segmentos   da    populagao   tais   como   portadores   de   deficiencia   fisica,    idosos   e

comunidade de baixa renda;

V -apoiar direta ou  indiretamente, atletas e agremiae6es esportivas

de destaque, buscando a divulgagao do esporte e do Municipio;

Vl - fazer a estimativa dos custos de eventos esportivos e de lazer,

que o Municipio tenha interesse em promover ou participar;

VII    -    incentivar    e    realizar    campanhas    educativas    quanto    a

importancia da pfatica do esporfe e do lazer, e sobre a forma correta de utilizagao e/ou

conservagao das areas esportivas e recreativas;

VIll  -Captar  recursos junto  a  Orgao  Federal  e  Estadual,  a tim  de

promover o desenvolvimento de politicas que visem o Esporte e o Lazer.

IX  -  elaborar  diagn6sticos,   estudos   e   projetos   de   interesse   da

Secretaria;
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X - desenvolver estudos setoriais necessarios a elaboragao de agao

do Governo Municipal;

Xl -Organizar, articular e divulgar os eventos esportivos municipais;

XII   -   Articular,   promover   e   supervisionar   com   6rgaos   afins,   a

execugao de cursos de capacitagao e atividades afins;

Xlll -Promover a pratica de esporte em suas diversas modalidades;

XIV - Organizar e programar campeonatos municipais,  assim  como

articular  com  parceiros  estaduais  e  municipais,  a  realizagao  de  eventos  esportivos  no

Municipio;

XV -Desempenhar outras atividades que lhe sao atribuidas.

Paragrafo  Unico  - Os  6rgaos  que  integram  a  Secretaria  Municipal

de Esportes e Lazer terao a seguinte estrutura:

1)   Secretario.

I)   Diretor de Esportes e Lazer

a.  Coordenadoria de Esportes

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 28 -Compete a Secretaria Municipal de Cultura:

I  -  fixar  os  objetivos  setoriais  e  as  linhas  da  politica  municipal  de

cultura;

11  -captar e aplicar os recursos publicos e privados para a instalagao

e manutengao das unidades culturais do Municipio;

Ill  -propor acordos e convenios  com  entidades  pdblicas  e  privadas

para execugao de programas e campanhas de cultura;
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IV -supervisionar e avaliar as ag6es na area cultural do Municipio;

V -  representar o  Municipio junto  as  instituig6es  oficiais  e  privadas,

nacionais  e   internacionais,   em   assuntos  atinentes  a   pasta,   respeitada  a   legislagao

vigente;

Vl  -  fomentar as  manifestag6es  culturais,  tanto  no  que  se  refere  a

produgao de cultura quanto no que concerne a divulgagao de produtos culturais;

VII   -   incentivar   a   participagao   da   comunidade   na   elaboragao   e

proposta de planos projetos e eventos de natureza cultural;

VIII  -realizar atividades que  possibilitem  a  populagao  a  convivencia

com as aries em geral, despertando-lhe o interesse pela cultura;

IX - promover ag6es visando a valorizagao do artista local;

X   -   elaborar  programas   referentes   a   protegao   e   divulgagao   do

patrim6nio hjst6rico e cultural do Municipio;

Xl  -  desenvolver e  acompanhar os  objetivos,  as  metas  e  ag6es  do

Planejamento Estrat6gico de Governo que estejam relacionados a Secretaria;

Xll -o desempenho de outras atividades correlatas.

Pafagrafo  Unico  -  Os  6rgaos  que  integram  a  Secretaria  Municipal

de Cultura:

1)   Secretario

I)           Diretoria de cultura

a.  Coordenadoria de Cultura.

Art.    29    -    Os    cargos    e    fungao    de    secretarios,    diretores,

coordenadores   sao   comissionados   e   preenchidos   por   determinagao   exclusiva   do

Prefeito Municipal com livre escolha para nomeagao e demissao.
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§ 1° -0 cargo de Advogado Geral do Municipio, Assessoria Juridica

e Contabil pedera a criterio do Chefe do Poder Executivo Municipal, ser contratado como

prestador de  serviaps,  podendo  o  mesmo  ser pessoa fisica  ou juridica,  atendendo   as
exigencias legais.

Art.  30  -  Ficam  criados  os  cargos  de  provimento  em  comissao

definidos  no Anexo  I  desta  Lei,  com  seus  respectivos quantitativos,  padr6es salariais e

subordinagao.

Art.  31  - Os vencimentos dos cargos de provimentos em comissao

do Municipio de Aguiam6polisITO, passam a ser constantes no Anexo 11 desta Lei.

Art. 32 - 0 servidor ocupante de cargo em comissao podera receber

gratificagao ate o limite de 80% (oitenta por cento) do vencimento.

§  1°  -  Caso  seja  servidor  do  Quadro  Efetivo  do  Municipio  podera

optar pela  remuneragao deste ou  pela  remuneragao deste  cargo  ou  pela  remuneragao

do seu cargo efetivo.

§  2°  -  E  vedada  ao  servidor  a  acumulagao  de  cargos  demissiveis
"ad  nutum".

Art. 33 -Fazem parte integrante desta Lei os anexos:

I   -  quadro   gerencial   integrado   pelos   cargos  de   provimento   em

comissao -Anexo I

11 -tabela de vencimentos dos cargos de provimentos em comissao
-Anexo  11.

Paragrafo  Unico  -  Fica  o  Poder  Executivo  autorizado  a  efetuar

modfficag6es,   atraves   de   Decreto,   nas   subordinag6es   dos   6rgaos   e   cargos   de

provimento  em  comissao  e  nos  objetivos  e  atribuig6es  estabelecidas  nos  Regimentos
lntemos  dos  6rgaos  que  comp6em  a  estrutura  organizacional  do  Peder  Executivo  |do

Municipio.
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Art.  34  -  Fica  o  Chefe  do  Poder  Executivo  autorizado  a  abrir,  no

orgamento  do  corrente  ano,  cfedito  adicional  especial  com  recursos  provenientes  das

anulag6es parciais de saldos, para atender as despesas decorrente desta Lei.

Art.  35 - As despesas decorrentes desta  Lei  correrao a  conta das

dotag6es orgamentarias pr6prias de pessoal, previstas no orgamento do corrente ano do

Municipio e suplementadas se necessario.

Art. 36 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,  com

efeitos a partir de 1° de janeiro de 2017.

Art. 37 -Ficam revogadas as disposig6es em contrario.

Gabinete   do   Prefeito   Municipal   de  Aguiarn6polis,   Estado  do

Tocantins, aos 15 (quinze) dias do mss de dezembro de 2016.

Prefeito Municipal
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ANEX0 I

QUADRO GERENCIAL INTEGRAD0 DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
(SECRETARIOS DIRETORES E C00RDENADORES MUNICIPAIS)

I -UNIDADE ADMINISTRATIVA: GABINETE DO PREFEITO
ORGANISMO: Administra9ao Superior Executiva

DENOMINACAO DO CARGO/FUNCAO VAGAS

Chefe de Gabinete do prefeito 01

Assessoria Especial 02

Chefia de Junta de Servigo Militar JMS 01

Advocacia Geral do Municipio 01

Assessoria Juridica 01

Contadoria Geral do Municipio 01

Motorista de Representagao 02

Assessoria de Comunicaeao 02

Secretaria Extraordinaria de Controle lnterno 01

Secretarias Municipais 11

11 -UNIDADE ADMINISTRATlvA: ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

ORGANISMO: Secretaria Municipal de Administra§ao e Planejamento

DENOMINACAO DOS CARGOS VAGAS

Secretario 01

Diretor de Planejamento 01

Diretor de Pessoal e Recursos Humanos 01

Diretor de Compras e Licitaeao 01

Diretor de Patrim6nio e Almoxarifado 01
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Coordena?ao de Patrim6nio 01

Coordenaeao de Arquivo geral 01

Coordenagao de Protocolo 01

lil - uNiDADE ADivilNlsTRATivA: FINANCAs E OReAMENTO

ORGANISMO: Secretaria Municipal de Finaneas e Orgamento

DENOMINACAO DOS CARGOS VAGAS

Secretario 01

Coordenaeao de Tesouraria 01

Coordenaeao de Controle Bancario 01

Coordenaeao de Controle de Pagamento 01

Coordenagao de Tributos 01

Diretoria de Coletoria 01

Coordenagao de Arrecadagao 01

Coordenadoria de Avaliagao de lm6vel 01

lv - UNIDADE ADMINISTRATIVA: SAUDE E SANEAMENT0 BASICO

ORGANISMO: Secretaria Municipal de Satlde e Saneamento Basico

DENOMINACA0 DOS CARGOS VAGAS

Secretario 01

Diretoria de Administragao e Planejamento em Sadde e Estatistica 01

Coordenadoria Recursos Humanos 01

Coordenadoria de Programas e Especiais e Convenios 01

Coordenadoria de Farmacia 01

Diretoria de Unidade Basica de Sadde 01
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Diretoria de Vigilancia Sanitaria 01

Diretoria de Saneamento 01

Diretoria de Vigilancia Epidemiol6gica 01

Departamento de Controle de Endemias 01

Departamento de Controle de Zoonoses 01

Diretoria Clinica 01

V -UNIDADE ADMINISTRATIVA: EDUCACAO E DESPORTO

ORGANISMO: Secretaria Municipal de Educa€ao e Desporto

DENOMINACA0 DOS CARGOS VAGAS

Secretario 01

Secretario (a) Executivo (a) 01

Diretoria de Planejamento Educacional e Estatistica 01

Coordenadoria e Programas Especiais 01

Coordenadoria Pedag6gica 02

Coordenadoria de Video e lnformatica 02

Coordenadoria de Patrim6nio e Almoxarifado 01

Coordenadoria de Merenda Escolar 01

Coordenadoria de Apoio 03

Diretoria de Creche 01

Coordenadoria de Biblioteca 01

Diretoria de Unidade Escolar 02

Diretoria de Administraeao Escolar 01

Coordenadoria de Recursos Humanos 03
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Secretaria de Unidade Escolar 03

Vl -UNIDADE ADMINISTRATIVA: ASSISTENCIA SOCIAL

ORGANISMO: Secretaria Municipal de Assist6ncia Social e Direitos
Humanos.

DENOMINACA0 DOS CARGOS VAGAS

Secretario 01

Diretoria de Assistencia Social 01

Diretoria de Atividades Comunitaria 01

Coordenadoria de Programas Especiais e Convenios 01

Coordenadoria de Atendimento ao ldoso 01

Coordenadoria de Crianga e ao Adolescente 01

Coordenadoria de Proteeao a Mulher e a Proteeao da lgualdade Racial 01

Coordenadoria de Emprego e Renda 01

Coordenadoria de Habitagao 01

Coordenadoria do Programa Bolsa Familia 01

Coordenadoria do CRAS 01

Vll -UNIDADE ADMINISTRATIVA: TURISMO E MEIO AMBIENTE

ORGANISMO: Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente

DENOM]NACAO DOS CARGOS VAGAS

Secretario 01

Diretor de Turismo 01

Diretor de Meio Ambiente 01

Praca Daniela Cabral, s/n, Centro -CEP: 77.908-000 -Aguiam6polis -TO
Telefone: (63) 3454-1120/ 1205E-mail: aauiamoDolis@hotmail.com
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VllI -UNIDADE ADMIN]STRATIVA: AGRICULTURA, PECUARIAE
ABASTECIIVIENTO.

ORGANISMO: Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento.

DENOM[NACAO DOS CARGOS VAGAS

Secretario 01

Diretor de Agricultura 01

Coordenadoria de Pecuaria 01

Coordenadoria de Abastecimento 01

IX -UNIDADE ADMINISTRATIVA: OBRAS E INFRA ESTRUTURA

ORGANISIvlo: Secretaria Municipal de Obras e lnfra Estrutura

DENOMINAeAO DOs cARGOs VAGAS

Secretario 01

Diretor de Obras e Urbanismo 01

Coordenadoria de Servigos Urbanos 01

Coordenadoria de Fiscalizaeao de Obras e Servieos Urbanos 01

Coordenadoria de Almoxarifado 01

Coordenadoria de Conservaeao de Pfedios Pt]blicos Municipais 01

X -UNIDADE ADMINISTRATIVA: TRANSPORTES E TRANSITO

ORGANISMO: Secretaria lvlunicipal de Transportes e Tfansito

DENOMINACAO DOS CARGOS VAGAS

Secretario 01

Diretoria de Transportes 01

Praca Daniela Cabral, s/n, Centro -CEP: 77.908rooo -Aguiam6polis -T0
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Coordenadoria de Transportes 01

Xl -UNIDADEADMINISTRATIVA: ESPORTES E LAZER

ORGANISMO: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

DENOMINACA0 DOS CARGOS VAGAS

Secretario .01

Diretor de Esportes de Lazer 01

Coordenadoria de Esportes 01

xil -UNIDADE ADrmNisTRATlvA: CULTURA

ORGANISIVIO: Secretaria Municipal de Cultura

DENOMINACAO DOS CARGOS VAGAS

Secretario 01

Diretoria de Cultura 01

Coordenadoria de Cultura 01

ANEX0 11

TABELA DE VENCIMENT0 DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ESPECIFICACAO VENCIMENTO
Diretor de Unidade Escolar R$ 2.500,00
Coordenador Pedag6gico R$ 2.000,00
Secretario (a) de Unidade Escolar R$ 1.250,00
Coordenador de Apoio R$ 1.250,00
Secretario (a) Executivo R$ 1.250,00
Diretores de Departamentos R$ 1.250,loo
Coordenadores de Departamento R$ 1.150,00
Assessoria Especial R$ 1.250,00
Assessoria de Comunicacao R$  1.250,00

Prape Daniela Cabral, s/n, Centro -CEP: 77.908rooo -Aguiam6polis -TO
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